Katholische Kirchengemeinde
St. Maria Himmelfahrt

Kirchplatz 1

02997 Wittichenau
Tel.: 035725/7580
Fax.: 035725/75818

WITTICHENAU
KuLow

Stellenausschreibung

Die Katholische Kirchengemeinde St. Maria Himmelfahrt in Wittichenau schreibt zum
1. September 2012 die Stelle einer/ eines

Leiterin des Kinderhauses Jakubetzstift/

Leiters des Kinderhauses Jakubetzstift
fur 35 Stunden/ Woche aus. Diese Stelle ist vorerst auf zwei Jahre befristet. Dienstort ist Wittichenau.

Die Aufgaben beinhalten unter anderem:
- Sicherstellung und Weiterentwicklung der padagogischen Arbeit im Rahmen der
einrichtungsbezogenen Konzeption
- Umsetzung des Sachsischen Bildungsplanes
- organisatorische und fachliche Gesamtleitung der Einrichtung
- anteilige Betreuungszeiten im Gruppendienst
- Dienst- und Fachaufsicht fur alle unterstellten Beschaftigten
- Zusammenarbeit mit der Pfarrgemeinde und den Eltern, Offentlichkeitsarbeit

Wir erwarten von den Bewerbern/Bewerberinnen:

- eine christliche Lebenseinstellung und ihre Zugehorigkeit zur katholischen Kirche

- Freude an der religiésen Erziehung der Kinder und die Bereitschaft, die padagogische Arbeit

mit den Kindern und deren Eltern in das Gemeindeleben zu integrieren

- ein erfolgreich abgeschlossenes Studium als staatlich anerkannte/r Sozialpadagoge/in

bzw. Sozialarbeiter/in oder vergleichbare Qualifikation entsprechend der Sachsischen
Quialifikations- und Fortbildungsordnung (§ 2 der SachsQualiVO) bzw. den Abschluss als
staatlich anerkannte/r Erzieher/in mit der Bereitschaft innerhalb von funf Jahren ein Beruf
begleitendes Studium zu absolvieren, um einen der 0.g. Abschlisse zu erwerben

- madglichst eine mindest 2jahrige Berufserfahrung in einer Kindertageseinrichtung

- der Abschluss des Curriculums zum Sachsischen Bildungsplan ist winschenswert

- padagogische Erfahrungen und Kenntnisse in der frihkindlichen Bildung und Erziehung

sowie der Elternarbeit

- Die Bereitschaft zur regelmafRigen Teilnahme an Fortbildungen und Leitungskonferenzen

- Kenntnisse der einschlagigen Gesetze und Vorschriften im Kindertagesstattenbereich

- Zuverlassigkeit, Engagement, sicheres Auftreten, verantwortungsvoller Umgang mit Kindern,

Eltern und den Mitarbeitern sowie eine gute Kommunikationsfahigkeit.

- die Bereitschaft, das Kinderhaus orientiert an den christlichen Werten weiter zu entwickeln
Kenntnisse in der sorbischen Sprache sind willkommen. Weitere Informationen kdnnen Sie unter
www.st-mariae-himmelfahrt-wittichenau.de erhalten Die arbeitsrechtliche Grundlage bildet die
kirchliche Dienstvertragsordnung des Bistums Gorlitz (DVO) in Anlehnung an den TVOD-VKA.

Ihre aussagekraftige Bewerbung (tabellarischer Lebenslauf, erweitertes Flhrungszeugnis,
Zeugniskopien, Qualifikationsnachweise sowie sonstige Referenzen) richten Sie bitte unter
Beifligung des pfarramtlichen Fihrungszeugnisses schriftlich bis zum 30. Juni 2012 an das

Katholische Pfarramt
St. Maria Himmelfahrt
Herrn Pfarrer Dr. Wolfgang Kiesak
Kirchplatz 1
02997 Wittichenau
Bitte beachten Sie, dass elektronische Bewerbungen keine Berlcksichtigung finden. Fir den Fall des

Rucksendewunsches bitten wir Sie um Mitgabe eines ausreichend frankierten Briefumschlages.
Kontaktmadglichkeit Uber das Pfarrbiro: 035725/758-0




